Mai 2009
Liebe Schiulerinnen und Schiler,
liebe Eltern/Erziehungsberechtigte,

jeder vierte Auszubildende bricht seine Lehre ab. Berufswahl und Vorbereitung zum Einstieg
ins Berufsleben fallen vielen jungen Menschen sehr schwer. Einem immer gré3er werdenden
Angebot an moéglichen Berufen stehen junge Leute oft ratlos gegentber. Deshalb ist es auch
kein Wunder, dass viele die ganze Bandbreite der Ausbildungsberufe Gberhaupt nicht
erfassen und sich das Interesse auf einige wenige Berufe konzentriert.

Um unsere Schulerinnen und Schdler bei dieser

schwierigen Suche nach dem richtigen Beruf zu

unterstitzen, bieten wir an unserer Schule an:

e Teilnahme an der Berufe-Messe ,job DAYS* in Singen
(bereits im Herbst 2008)

e aktuelle Infostande zu ,Ausbildungs-, Praktikums-
platzen“im 1. OG

e Ausbildungsplatz-Datenbank ,Wir suchen Ausbildungs-
und Praktikumsplatze* auf unserer Schulhomepage

e Betreuung durch Berufsberater (Sprechstunden in der
Schule) (Juni/Juli 2009)

e Bewerbertage in der BFW 1. Jahr

Ein Bestandteil unserer Bewerbertage ist mit Hilfe des "Berufsnavigators" (eine computer-
gestiutzte Anwendung - mehr dazu unter www.berufsnavigator.de) den Schilerinnen und
Schulern zu helfen, ihre personlichen Starken zu entdecken und den richtigen Berufsweg
einzuschlagen.

Dieses Verfahren wird — finanziert durch die Volksbank Hegau eG und die Agentur fur Arbeit
— fur unsere Schulerinnen und Schuler in der Volkbank Hegau eG, Guterstr. 37 in Singen
angeboten: (Eine Lehrkraft wird die Schuler begleiten. Es findet kein Unterricht an diesem
Tag mehr statt.)

BFW 1/3 Di, 23. Juni 2009, 8:00 —12:10 Uhr

BFBH 1 Di, 23. Juni 2009, 10:00 — 14:30 Uhr EN BGI‘UFS o
BFW 1/1  Mi, 24. Juni 2009, 8:00 — 12:00 Uhr °
Navigator

BFW 1/2 Mi, 24. Juni 2009, 10:00 — 14:30 Uhr
BFW 1/4 Mi, 24. Juni 2009, 12:00 — 16:50 Uhr

Die Eltern erhalten hierzu einen gesonderten Elternbrief und eine Einverstandniserklarung.
Bitte geben Sie diese von den Eltern unterschriebene Einverstandniserklarung (zwingend nur
Angabe von Vor- und Nachname des Schilers/der Schilerin) bei der Klassenlehrerin bis Fr.
19. Juni 2009 ab.

Ruckseite beachten!!!


http://www.berufsnavigator.de/

Um dann Uberhaupt eine Chance auf dem Lehrstellenmarkt zu haben, ist derjenige gut
beraten, der weil3, worauf es beim ersten Schritt Richtung Lehrstelle ankommt. Entscheidend
ist zun&chst der richtige Zeitpunkt, bereits im August/September 2009 werden viele
Ausbildungsplatze fir die Schulabganger 2010 vergeben. Auf eine Stellenanzeige melden
sich zahllose Bewerber, da ist es wichtig, sich von "der Masse" abzuheben. Innerhalb von
Sekunden entscheiden oft Personalverantwortliche, ob ein/e Bewerber/in weiter Chancen auf
die Lehrstelle hat oder ob die Bewerbung schnell und im Detail unbeachtet ausscheidet. Eine
gute, fehlerlose und vollstandige Bewerbung ist das A und O bei der Stellensuche.

Zusammen mit verschiedenen Personal- und Ausbildungsleiterinnen/-leitern, den
Auszubildenden des Drogeriemarkts "dm", Foto Wdohrstein und erfahrenen Lehrkraften
wollen wir wahrend der weiteren Bewerbertage den Schilern/innen weitere Tipps und Hilfen
geben: z.B. das perfekte Bewerbungsfoto, wie soll ein Lebenslauf aussehen, wie bereite ich
mich auf ein Telefongesprach oder das Vorstellungsgesprach vor, wie kleide ich mich, wie
benehme ich mich richtig und vieles mehr.

Frau Riede und die Auszubildenden des Drogeriemarkts "dm" tiibernehmen den Workshop
"Das passende Outfit und das perfekte Make-up". Gleich im Anschluss sollen die
Schuler/innen bei Foto Wo6hrstein, Ekkehardstr. 21 in Singen die Bewerbungsfotos
aufnehmen lassen. Dabei ist es wichtig, dass die Schuler in Abstanden von 3-5 Minuten
einzeln zu den Aufnahmen erscheinen.

BFW 1/3 Fr. 12. Juni 2009, 5.+ 6. Std.
BFW 1/1 Fr. 19. Juni 2009, 5.+ 6. Std.
BFW 1/2 Fr. 26. Juni 2009, 5.+ 6. Std.
BFW 1/4 Fr. 03. Juli 2009, 5.+ 6. Std.

Ein paar Tipps fur ein ansprechendes Bewerbungsfoto:

e Frisch geduscht, mit gewaschenen Haaren strahlen Sie mehr aus! Manner sollten auf gute Rasur achten.

¢ Kleiden Sie Sich eleganter als sonst. Tragen Sie ein Hemd oder eine Bluse, keinen Pulli und kein T-Shirt. Je
nach Berufswunsch: Jackett mit Krawatte.

e Vermeiden Sie zu dunkle Oberbekleidung, dunkle Hosen sind selbstverstandlich ok.

e Bei Frauen nur dezenten Schmuck. Mannern sollten nur Schmuck tragen, wenn ihnen viel daran liegt.

e Falls Sie Piercings haben, Uberlegen Sie Sich, ob sie mit oder ohne Piercing fotografiert werden mdchten.
Viele Personalverantwortliche sehen dies nicht gern.

e Schminken ist nicht erforderlich, da Sie vor dem Fotografieren auf Wunsch von den Auszubildenden der
Drogeriemarktkette "dm" geschminkt werden.

Die Deutschlehrer/innen erstellen mit den Schulern/innen eine komplette und korrekte
Bewerbungsmappe, die in die jeweilige Deutschnote mit einfliel3t.
(Abgabetermin: Fr. 3. Juli 2009 bei den jeweiligen Deutschlehrern/innen).




Die weiteren Workshops finden am Donnerstag 25. und Freitag 26. Juni 2009 statt:

Bewerbertage in der BFW 1. Jahr

Am Donnerstag findet um 7.55 Uhr eine kurze Infoveranstaltung fiir alle BFW-Schiiler in der kleinen Pausenhalle statt.

Zeit Donnerstag, 25. Juni 2009 Freitag, 26. Juni 2009

Klasse BFW1/1 | BFW1/2 | BFW1/3 | BFW1/4 | BFW1/1 | BFW 1/2 | BFW 1/3 | BFW 1/4

1.Std. Fr. HauRRer/

Fr. Kronawitter, 1. Std. Fr. 1. Std. Fr.
7.55-9:25 Assessment- Kronawitter, Kornmayer,
Center Klassengesprach|Telefontraining
2.Std. D-Lehrer bzw. 2. Std. Hr. 2. Std. Fr. Sauter,
Fr. Grassinger- Fr. Kenn, Auszubildende |[Klassenlehrerstd |Fr. Kenn, Weinbeer, Moderne
Franz, dm Eignungstest berichten . Eignungstest Deutsch Umgangsformen

9:25-9:40

3.Std. Fr. HauRer/

. .1~ |Fr- Kronawitter, 3. Std. Fr. 3. Std. Fr. Sauter,
9:40-11:10 Assessment- Hr. Theofilidis Kornmayer, Moderne Hr. Theofilidis

Center und Fr. Seiffer, Telefontraining |Umgangsformen |und Fr. Seiffer,

4.5td. Sparkasse 4. Std. Fr. Sauter,|4.Std. Fr. Sparkasse

Auszubildende [Singen- Fr. Grassinger- Moderne Kornmayer, Singen- Fr. Kenn,

berichten Radolfzell Franz, dm Umgangsformen |Telefontraining |Radolfzell Eignungstest

11:10-11:30

5.Std. Fr. Worhshop
Kronawitter, "Passendes 5.Std. Fr.
Assessment- Outfit und Kornmayer,
Center perfektes Telefontraining
6.Std. Makeup" 6.Std. Fr. Sauter, [5.Std. Fr. Hall
Auszubildende |Fr. Grassinger- |Fr. Kenn, anschlieBend Moderne Englischunterric
berichten Franz, dm Eignungstest Bewerberfotos |Umgangsformen |ht

Fir den Workshop "Eignungstest" bitte Schreibzeug mitbringen!

Fur den Workshop "Auszubildende berichten" bitte vorab Fragen tberlegen!

Fir den Workshop "Fr. Thol3, Nycomed" bitte eigene vollstédndige Bewerbungsmappe (so wie ihr sie abgegeben wiirdet) mitbringen
und vorab eigene Fragen sammeln!

Die Fachlehrer ibernehmen die Aufsicht in den einzelnen Workshops!!!

Um zu gewahrleisten, dass die Schiler bei allen Workshops anwesend sind, mussen alle
besuchten Veranstaltungen von den Referenten auf einer "Laufkarte" abgestempelt werden.
Am Ende erhalten die Schuler/innen fir die erfolgreiche Teilnahme (Bewerbungsmappe +
volle Laufkarte) ein Zertifikat von der Schule, welches sicherlich ein Pluspunkt bei jeder
Bewerbung darstellt.

Wir danken allen Sponsoren (Sparkasse Singen-Radolfzell, Foto Woéhrstein, Herrn Steuer-
berater Thomas Hertrich) fir die finanzielle Unterstitzung. Ohne deren Beitrag waren die
Kosten fur die Schiler von 6,- € fur 4er Sets Bewerbungsfotos (inkl. zwei Nachbe-
stellungen mit 50 % Preisnachlass, normaler Verkaufspreis 12,50 €), eine Bewerbungs-
mappe mit Versandtasche und ein Schlisselband erheblich hoher. Das Geld ist bis zum 10.
Juli 2009 Uber die Klassenlehrerinnen bei Fr. Kronawitter abzugeben.

Zum Schluss ist es noch wichtig, Sie, liebe Eltern, zu bitten, Ihre Kinder aktiv bei der
Berufswahl zu unterstutzen. Sie sind trotz unserer Bemuhungen die wichtigsten
Ansprechpartner fur die Berufsfindung und den Ubergang ins Berufsleben lhres Kindes.



Wir winschen allen Schilern und Schilerinnen mit einem Spruch von Friedrich Nietzsche
"Der Beruf ist das Ruckgrat des Lebens" den geeigneten Beruf zu finden:

Mit freundlichen GrifRen

Sandra Kronawitter
Felix Hoffstatter



